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3. OBJETIVO

Establecer el proceso de calidad regulatoria que deberdn seguir las unidades
administrativas del E? ‘%”zw Mexicano de la Radio, que ﬁ@ﬁ&%&ﬁ normas inte (
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LATORIA INTERNA DEL

INSTITUT

LA PADID

6.3 Del Secretario Técnico

6.3.1) Solicitar a las distintas dreas del Instituto los soportes documen ntales de los asuntos &
tratar en la S@m ion del Comiié.

3.2) %@b@m con la informacion remitida por las areas, la carpeta de trabajo respectiva, que
m@@k s asunios a iratarse en la sesién del Comité,

6.3.3) Elaborar el Acta de cada una de las sesiones del Comite
los asistentes al acio vy una vez formalizada difundirl
correspondiente.

6.3.4) Dar atencion a los acuerdos tomados en la sesion del Comité,

6.4 De los Vocales

i)
53
o
;M

6.4.1) Entregar al Secretario Ejecutivo, en ¢ 2l tiempo o e 58

3 i s0li f‘i%ﬁ% los documentos v archivos de
los asuntos agu«% se deberan someter a consideracion del

gef%
=g
‘:ﬁ {
f’;’;,
[0l

8.4.2) Analizar el orden del dia y la carpeta de trabe jo que contenga los asuntos a tratar, remitida
por el Presidente, a fin de que durante la sesion del Comité se emitan los comentarios y
observaciones g}@m nentes.

6.4.3) Atender la soliciiud de revision de aquella normatividad intema que tenga injerencia en su
D50, | ga inj

i
drea y que se vaya a someter a consideracion del Comité, asi como emitir los comentarios
respectivos.

6.4.4) Remitir a la Unidad Juridica la dispo sicion que haya sido aprobada en la sesion del Comite, a
fin de que ésta pueda ser integrada en la Normateca.

6.4.5) Tener derecho a voz y voio, sobre 08 asunios prese entados en la sesion del Comité,

3 e e b & oot £ L
Comité, a un & wﬁ@;ﬁ@? E’”E”‘%E%S"E“‘Eﬁ que contara con un ﬁww E%:sz”@am@%@{;a émm ﬁ@m W&, &i% del
Titular.
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El Comité sesionard de manera ordi :
exiraordinaria a convocatoria del Presi
: e "

Las convocatorias deberd
correo electrdnico, cor
cuando menos 24 horas

an hacerse de forma escrita, mediante documento impreso o por
z s di las habiles de anticipacion %E” mmw de sesiones ordinarias v
atandose de sesiones exiraordinar

En caso de inobservancia a dichos plazos, |

En la primera sesién del COMERI que se celebre en cada afio, se presentard para
aprobacién, &l calendario de las sesiones ordinarias.

En caso g%@ que no existan asunios a tratar, el Presidente debera dar aviso a los vocales v
asesores ¢ %T;ém ite, :ﬁfzﬂ ?& ﬁiﬁ%“‘siﬁﬁ@é&ﬁ%@ﬁ de la sesion, con dos dias habiles de &f%m%mmém al
que se %e%;,%“z L previsto ¢ i

j?

§1§

[£7]
[
o
Tz
=

(3]

=

5

Para sesionar el COMER! se requerira de la presencia de s
la mit z:%{:;m s uno de los miembros con derecho a voz v volo.

Los amw@{w @é@é Q@?@‘EE&:M se tomaran de manera €”‘m! sgiada por la mitad mas uno de los
el Presidente tendra el volo de calidacd,

El Presidente ademds de la convocatoria, %E%s: en ws:s@? la carpeta de ftrabajo
correspondiente, por los mismos medios senalados en el punto 7.2, la cual estara integrada
por: el orden del dia; lista de asistencia, copia del ac iz‘i de la sesidn anterior, los d@wm@mm
correspondientes a cada asunto que se vaya a someler a consideracion del COMERI (para
el caso de &gém?ﬁ&g%@m de algin proyecio normativo f:i@g\ era contener la Justificacion
Regulatoria), seguimiento de acuerdos v asuntos ales. En caso de haber
observaciones a la misma, se daran a conoccer durante ¢ Ef:ﬁ sa W%E de la sesion.

ﬁ
:”::5
%

El seguimiento de acuerdos serd respecto de aquelios acuerdos emilidos en sesiones
anterioras; mientras que en asuntos generales Unicamente se integran aguellos con caracter
informative.

Cada Unidad Administrativa del Instituto estara facultada para emitir alguna normatividad
de caracter interno, que sirva para el cumplimiento de sus funciones.
Previo a la elaboracidn de cualguier proyecto normativo, el drea que la emita deberd analizar

10
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de forma cabal qué problemas o situaciones pretende resolver o atender mediante la
generacion de la %“@g;;u%@@ ién y si dicho ordenamiento es el més viable y necesario. Asimismo,
debera observar que el proyecto nommativo no genere discrecionall dad, cargas
adminisirativas, controles o restricciones que afecten negativamente la oportuna gestion vy
gficacia del Instiiuto.

Cuando se vaya a someler & obacion del Com
Subdirector del drea in ”‘5%%’%@&%@, @i«mm remitir p ia correo institucional, el
E:?E‘Q}*’%ﬁi} normativo a las distintas are gﬁ@i Instituio ' evise y comente
por las unidades administrativas, a mas tardar en {‘;sizﬁ Sig a;é@@”z'sim ires dias habiles de la
%"%@:3&;;@ én del mismo.

Wgﬂ
0
“m
W

%fi m a:%@gzumwm normativo, el Tiular o
re fl

i':}
WW}@
LI
g}”
D
A
o
D
o
2
o
4]
D

St no se cuenta con comer normativo en el plazo
wi”puémé} en el parrafo que pr ié}@:é’ﬁ@ se en vé Fa %z ue se esid de acuerdo con el mismo,

por lo que el drea responsable lo envia % {EE Secretario %rfgmmm a %zﬁmwm de% mgi
electrénicos, junto con la Justificacion Regulatoria de shidamente 1

drea, en un plazo no menor a cinco dias habiles previos a la « &:3% E”Hm on {ﬁ@ Egé, sesidn,

Fl Secretario Ejecutivo no %w&@ a normatividad en la ¢ @ eta de trabajo, en aquellos
casos en gue no se haya difundido enire Eiﬁfa areas, conforme a lo sefialado en el presente
punto. Asimismo, vy ale a naturaleza con %@; que cuenta toda norma de
aplicacion interna, invariablen ésta deberd de contar también con el visto bueno de la
Unidad Juridica, quien emitira ﬁmzwz“@mm desde el punto de vista legal.

Las comentarios y/o modific
responsabie de su emis ; a S . contesta
enviaron dichas observaciones, especificando aquellas que g}i:“@izmw / Em.»;" Q‘g%ﬁéﬁ no.
Se le remitira al Secretario Ejecuiivo la version final del

los plazos establecidos en el punto 7.11, el cual debera ser Emiéij%‘“&@i& en M mam@z& i%@
trabajo de la sesion préxima a celebrars

H s

E1 Organo Interno de Control debera veiificar que el proyecto 1 normativo cumpla con los
mmm de calidad regulatoria que se indican en %*% Justificacién Regulatoria, para emitir
su opinién o en su defecto, las recomendaciones gue considere necesarias. Ningin
gt}my@m& podré ser dictaminado §a¥¢%§&§3§@§ﬁ$ te @:EQE” el COMERI si no cuenta con la
opinién de esta area.

» asistencia, siendo necesaria la firma de los participantes

= Swmm‘é@ que sea iado por su Titular, participard en ausencia de éste y no podra

El Comité poc es a otros servidores g}m‘% 08 del Instituto, con derecho a
voz pero sin v im %meﬁ%@ se cons g{é@w necesaria su presencia: para aclarar o comentar
aspecios relevantes del asunto a tratar en la reunion.
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SOMITE DE M

A REGULATORIA INTERNA DE

7.18 En las sesiones del COMER! no se admitira la presencia de personas a@&zr S que no i@ﬁgam
representacion oficial en el mismo.

7.19 La informacion y documentacion gue se someta a consideracion del Comité serd de la
exclusiv s@gmmaﬁgezéa ad del drea que la formule, v é‘.@ﬁ{% ra que estar avalada por el Titular

del area corregpondiente.

g
e
e

Durante el desarrollo de la sesion vy una vez é’lﬁgut los asuntos hayan sido revisados y/o

aprobados por los miemt lel COMERI, se levantara acta de lo acontecido, donde
se sefialaran los acuerdos mm&{% b8, Di @h{} documento sera firmado por todos los que

;;m stan al acto, mismo que ‘E sbera ser aprobado y signado por los que en ella
intervinieron, a mas tardar dentro de los siguientes 10 dias habiles a la celebracion de

L
mm;@:

la sesion.

e
PEY
e

es gue estimen
cretario Tecni

: O se emi {fm en
seran atendidos por considerarse ﬁ“;‘s:a{t%mg:; ANens.

y/o Secretario Eject ;eis Vo, mm@ahw ;omentarios yﬁ !
el pericdo establecido, no ¢

@
i"‘&

L levan serg remitida a
SHIE g}&g wz rantes para firma, der de i cince iles, a fin f’;’ﬁ%:,é que
quede deb siég%é“ﬁé“ﬂ& formalizada en el plazo establecido en el pt gz%ﬁ.@ Qm g}&"’@cmg

7.19 Los documentos z’mm s auiorizados por el Comité, asi como los acuerdos
tomados, seran de i i
Instituto,

las areas vy personal del

7.20 Las EMEW@W s dictaminadas favorablemente por ¢
incorporadas en la E"‘wmmm émaﬁ e del Instituto. Para
la emision i;ﬁ%;’;% E iara a la Unidad Juridica, 5&% a:%a %am sigul %ﬁ“s%af x‘::%es;
celebrada la sesidr Comité, un CD en donde se integre en formato PDF el
documento mg‘?m%” remitido, con esa misma fecha, a la
Direccion de Inves licacion Radiofonica, para que sea publicado en

el portal respectivo i“é@ mgt;zm W@Eﬁ% del Instituto.

La Direccién de Investigacic
normativo ap! w@w@ 5 m
de su recepcio

“T“EQE"&@‘EE’EER% a:%@é:‘:z@?é?x ser

}
W

cion de la Comunicacidn Radiofonica publicara el documento
as tardar en los sigulentes dos dias habiles contados a partir

Ta m@m ser fé% 0 mmmg* a servidor publico o persona

o
EeS
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COMY

.21 La nommatividad interna aprobada se publicard de forma integra v completa, y en el
caso de las normas que hayan Mﬁ@ modificadas o reformadas, la publicacién serd de
una version compilada en la que se indique abajo del texto modificado la fecha en que
tuvo lugar cada reforma.

22 No son aplica b%% pa
PRIMERO vy IMO SE( :»gé Nﬁ;}é& m% E ”M@Qﬁ elo {:ﬁ@ Lineam fs@%%%& g‘mm mwm’m el
Proceso de m%%da d Regulatoria en las entidades g’ﬁ%‘iﬁ%%ﬁ%&&& publicado el 16 de
febrero de \@;‘Eﬁ "% en es:E g;mmé de internet de la Secretarfa de la Funcién Publi ica, toda
vez que la ¢ a emisién de disposiciones internas v la funcionalidad del
Comité, no gi%ﬁ@é"%’iﬁﬁ"@ LN mmwmm ento ajeno a lo estipulado en el presente Manual.

o3
o

(831
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8. FIRMAS DE AUTORIZACIO

Presidente del Comité

Director de Administracion v Finanzas
Secretario Ejecutivo

Subdirector de Finanzas

Secretario Técnico

Jefe del Departamento de Tesoreria

Vocales

Director de Investigacion de la Comunicacion
Hadiofonica

Director de Comercializacion
Director de Ingenieria
Director de Produccion
Director de Radiodifusoras
Asesor juridico

Director de la Unidad Juridica

Asesor técnico

Titular del Organo Interno de Control en el
Instituto Mexicano de la Radio

s
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Para el andlis

Unidad administrativa responsable del dis

manio normativo:

Adserine

1.1, Mombre del documenio normativo

1.2, Obletivo del ¢

ufﬁm
Mombre del ordenamis

i1 ngﬁdaﬁ‘mm i

HL1. Razones que juridica o administrativamente hacen necesaria la expedicidn del
proyecio.
A 5 8lo ferto obli

e lay u u‘”iﬁ snami
= e i
docu

n esa oy u ordenamisnto, de

1.2, Rarzones que operativamentes hacen necesa

ia expadicidn del provecto.

&, ¢ Existe alguna probltemdtica que hace necesar

a 12 emisidn del documento normativo?

En oaso aflimalivo, especifique de manesa breve y ooy isie dicha prob

s que ol documento normaiivo la resclverd o aten

1]

8. ¢ Bl documento nommativo es necesario como pare de una mejora continug, © pare
instruccion de algin superior?
En caso afirmativo, sspeciiicue de maners

plir con una




A Fficaz

Un documento normativo es ¢
los objetivos p

para alcanzar

Un documento n

fivo es EFIC

.V
od “‘M"

atoria. Alrbuto

‘A, Eficaz".

umple, N/A

Existen precec denies o un diagnd

disposiciones del docurmento
por el emisor.

10

Getico integra §

ormativo

%

orodue

Las disposicioneas @ =1 doourn

sNto Norm

ativo pueden ser cum

F:s ~
“ lrealidad (materal o juridica Mammzz

Las obligaciones que derivan del doou ‘i?;ﬁ“??@ nowmativo ¢
3 (claramente: el sujelo obligado, los plazos v en su caso los

cumplirlas.

Existen dispos
problemalica ¢

directamente enfocadas
1 para la que se

as disposiciones del documento normaltivo p

S

B
o c e e
wr‘nogmm v no generan vacios ni indefinicidn.
6 Las aulorizaciones, decisicnes, aprobacione
del documento normativo:
» Batdn disen ¢ para emilirse de manera automatica v
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